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PREGAO ELETRONICO N° 01/2024
Processo n® 19371/2023

CONTRATANTE (UASG)
TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO (080009)

OBJETO

Contratagcdo de servigo de seguro para a frota de veiculos oficiais do
Tribunal Regional do Trabalho da 12 Regié&o.

VALOR TOTAL DA CONTRATAGAO
R$ 124.011,85

DATA DA SESSAO PUBLICA
Dia 03/04/2024 as 09h (horario de Brasilia)

CRITERIO DE JULGAMENTO:
Menor preco

MODO DE DISPUTA:
Aberto

PREFERENCIA ME/EPP/EQUIPARADAS
NAO

EXIGENCIA DE AMOSTRAS
NAO
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PREGAO ELETRONICO n° 01/2024

Processo n°® 19371/2023

A UNIAO, por intermédio do TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO,
através de seu Pregoeiro, instituido pela Portaria n® 272/2023 da Presidéncia desta Corte,
comunica aos interessados a realizagcdo de procedimento licitatério na modalidade
PREGAO, na forma ELETRONICA, nos termos da Lei n° 14.133 de 1° de abril de
2021, e demais legislagdo aplicavel e, ainda, de acordo com as condi¢des estabelecidas
neste Edital.

|-DO OBJETO

1.1 A presente licitagdo tem por objeto a CONTRATAGAO DE SERVIGO DE SEGURO
PARA A FROTA DE VEICULOS OFICIAIS DO TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO
DA 12 REGIAO, conforme condicdes, quantidades e exigéncias estabelecidas no Termo de
Referéncia, parte integrante deste Edital.

1.1.1 A licitagado sera realizada em unico item e a contratagao se dara em regime de
empreitada por preco global.

1.1.2 A presente contratacdo devera observar o disposto nas Circulares SUSEP n°
639, de 09 de agosto de 2021, e 621, de 12 de fevereiro de 2021.

1.2 Em caso de discordancia existente entre as especificagcoes do objeto descritas no
Sistema Compras.Gov (CATMAT/CATSER) e as constantes deste Edital prevalecerao
as ultimas.

1.3 A despesa com esta contratacao correra durante o presente exercicio a conta da
seguinte dotagdo orgamentaria: Programa de Trabalho n° 02.122.0033.4256.0033, Item n°
33.90.39 do Orgamento Geral da Uniao.

1.4 Fazem parte deste edital:

-ETP;

- Termo de Referéncia;

- Anexo | — Relagao de Veiculos — Valor Estimado;

- Anexo Il — Planilha de Custos (Modelo do Arrematante);

- Anexo Il — Histérico;

- Anexo IV - Modelo de Declaragao Ref. Resolugao N° 07/05 Do Conselho Nacional de
Justica.

Il — DA REFERENCIA DE TEMPO

2.1 Todas as referéncias de tempo no Edital, no Aviso e durante a Sessao Publica
observarao obrigatoriamente o horario de Brasilia-DF e, dessa forma, serao registradas no
sistema eletrénico e na documentacéo relativa ao certame.
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Il - DAS CONDICOES DE PARTICIPACAO E CREDENCIAMENTO

3.1 Poderdao participar deste Pregdo os interessados que estiverem previamente
credenciados no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF e no
Sistema de Compras do Governo Federal (www.gov.br/compras), por meio de Certificado
Digital conferido pela Infraestrutura de Chaves Publicas Brasileira — ICP — Brasil.

3.1.1 A licitante responsabiliza-se exclusiva e formalmente pelas transagdes
efetuadas em seu nome, assume como firmes e verdadeiras suas propostas e seus lances,
inclusive os atos praticados diretamente ou por seu representante, excluida a
responsabilidade do provedor do sistema ou do 6rgao ou entidade promotora da licitagao
por eventuais danos decorrentes de uso indevido das credenciais de acesso, ainda que por
terceiros.

3.2 E de responsabilidade da cadastrada conferir a exatiddo dos seus dados cadastrais nos
Sistemas relacionados no item anterior e manté-los atualizados junto aos orgaos
responsaveis pela informagao, devendo proceder, imediatamente, a correcdo ou a alteragao
dos registros tao logo identifique incorre¢cao ou aqueles se tornem desatualizados.

3.3 A obtencao do beneficio dos artigos 42 a 49 da Lei Complementar n® 123/06 fica limitada
as microempresas e as empresas de pequeno porte que, no ano-calendario de realizagao
da licitacdo, ainda ndo tenham celebrado contratos com a Administracdo Publica cujos
valores somados extrapolem a receita bruta maxima admitida para fins de enquadramento
como empresa de pequeno porte.

3.4 Nao poderao participar da presente licitagao, direta ou indiretamente:
a) as licitantes que nao atendam as condi¢oes deste Edital e seus anexos;

b) autor do anteprojeto, do projeto basico ou do projeto executivo, pessoa fisica ou
juridica, quando a licitagdo versar sobre servicos ou fornecimento de bens a ele
relacionados;

c) empresa, isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto
basico ou do projeto executivo, ou empresa da qual o autor do projeto seja dirigente,
gerente, controlador, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento) do capital com
direito a voto, responsavel técnico ou subcontratado, quando a licitacdo versar sobre
servigos ou fornecimento de bens a ela necessarios;

c.1) Equiparam-se aos autores do projeto as empresas integrantes do
mesmo grupo econdmico;

d) pessoa fisica ou juridica que se encontre, ao tempo da licitagdo, impossibilitada de
participar da licitagdo em decorréncia de sancéo que lhe foi imposta;

d.1) Aplica-se esta vedacado também a licitante que atue em substituicdo a outra
pessoa, fisica ou juridica, com o intuito de burlar a efetividade da sangéo a ela aplicada,
inclusive a sua controladora, controlada ou coligada, desde que devidamente comprovado o
ilicito ou a utilizacao fraudulenta da personalidade juridica do licitante;
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e) aquele que mantenha vinculo de natureza técnica, comercial, econdmica, financeira,
trabalhista ou civil com dirigente deste TRT 12 Regido ou com agente publico que
desempenhe fungéo na licitagdo ou atue na fiscalizagdo ou na gestao do contrato, ou que
deles seja cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau;

f) empresas controladoras, controladas ou coligadas, nos termos da Lei n® 6.404, de 15
de dezembro de 1976, concorrendo entre si;

g) pessoa fisica ou juridica que, nos 5 (cinco) anos anteriores a divulgacao deste Edital,
tenha sido condenada judicialmente, com transito em julgado, por exploragao de trabalho
infantil, por submissdo de trabalhadores a condicbes analogas as de escravo ou por
contratagdo de adolescentes nos casos vedados pela legislagao trabalhista;

h) pessoa juridica que tenha em seu quadro societario cénjuge, companheiro ou
parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos
magistrados ocupantes de cargos de diregao ou no exercicio de fungdes administrativas,
assim como de servidores ocupantes de cargos de direcdo, chefia e assessoramento
vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha hierarquica da area
encarregada da licitagdo, em atendimento ao disposto no artigo 2°, inciso VI, da Resolugéo
N° 07/2005 do Conselho Nacional de Justica;

i) Organizagcbes da Sociedade Civil de Interesse Publico — OSCIP, atuando nesta
condicdo, em observancia ao entendimento fixado no Acérdao n° 746/2014-Plenario do
TCU;

i) nao podera participar, direta ou indiretamente, da licitacdo ou da execucdo do
contrato agente publico do 6rgdo ou entidade contratante, devendo ser observadas as
situagdes que possam configurar conflito de interesses no exercicio ou apds o exercicio do
cargo ou emprego, nos termos da legislagdo que disciplina a matéria, conforme § 1° do art.
9° da Lei n.° 14.133, de 2021;

k) € vedada a participagao de corretores, consoante o § 3° do artigo 16 do Decreto n°
60.459/67, considerados o artigo 122 do Decreto-Lei n® 73, de 21/11/1966 e do art. 37, XX,
da Constituicdo Federal e jurisprudéncia do Tribunal de Contas da Unido sobre a matéria
(Decisdes n° 938/2002-TCU-Plenario e n° 400/1995-TCU-Plenario), devendo a proposta ser
apresentada por seguradora, na forma da alinea “b” do artigo 18 da Lei n° 4.594, de
29/12/1964.

3.5 A critério da Administracao e exclusivamente a seu servico, o autor dos projetos e a
empresa a que se referem as alineas “b” e “c” do subitem anterior poderao participar no
apoio das atividades de planejamento da contratagdo, de execucdo da licitacdo ou de
gestdo do contrato, desde que sob supervisdo exclusiva de agentes publicos do 6rgédo ou

entidade.

3.6 O disposto nas alineas “b” e “c” do subitem 3.4 n&o impede a licitacdo ou a contratacao
de servigo que inclua como encargo do contratado a elaboragdo do projeto basico e do
projeto executivo, nas contratagdes integradas, e do projeto executivo, nos demais regimes
de execugéo.
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3.7 A vedacdo de que trata a alinea “” do subitem 3.4 estende-se a terceiro que auxilie a
condugédo da contratagdo na qualidade de integrante de equipe de apoio, profissional
especializado ou funcionario ou representante de empresa que preste assessoria técnica.

IV — DO ENVIO ELETRONICO DA PROPOSTA

4.1 As licitantes encaminharao, exclusivamente por meio do sistema eletrénico, a proposta
com o preco ou o percentual de desconto, conforme o critério de julgamento adotado neste
Edital, até a data e o horario estabelecidos para abertura da sessao publica.

4.2 Na presente licitacdo, a fase de habilitacdo sucedera as fases de apresentagcdo de
propostas e lances e de julgamento.

4.3 A licitante devera enviar sua proposta mediante o preenchimento, no sistema eletrénico,
dos seguintes campos:

a) valor total para o prémio;

4.4 Nos valores propostos estarao inclusos todos o0s custos operacionais, encargos
previdenciarios, trabalhistas, tributarios, comerciais e quaisquer outros que incidam direta ou
indiretamente na execugao do objeto.

4.5 Os pregos ofertados, tanto na proposta inicial, quanto na etapa de lances, serao de
exclusiva responsabilidade do licitante, ndo lhe assistindo o direito de pleitear qualquer
alteracdo, sob alegacgao de erro, omissao ou qualquer outro pretexto.

4.6 Se o regime tributario da empresa implicar o recolhimento de tributos em percentuais
variaveis, a cotacdo adequada sera a que corresponde a média dos efetivos recolhimentos
da empresa nos ultimos doze meses.

4.7 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento seréo
retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

4.8 A apresentacao das propostas implica obrigatoriedade do cumprimento das disposi¢des
nelas contidas, em conformidade com o que dispde o Termo de Referéncia, assumindo a
proponente o compromisso de executar o objeto licitado nos seus termos, bem como de
fornecer os materiais, equipamentos, ferramentas e utensilios necessarios, em quantidades
e qualidades adequadas a perfeita execugao contratual, promovendo, quando requerido,
sua substitui¢ao.

4.9 O prazo de validade da proposta néo sera inferior a 60 (sessenta) dias, a contar da data
de sua apresentacao.

4.10 Até a abertura da sessao, as licitantes poderao retirar ou substituir a proposta
cadastrada ou, na hipétese de a fase de habilitagdo anteceder as fases de apresentagao de
propostas e lances e de julgamento, os documentos de habilitagdo anteriormente inseridos
no sistema.

4.10.1 Iniciada a sessdo publica, nao serdo admitidas solicitacbes de
desisténcia de proposta.
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4.11 No ato de envio das propostas, as licitantes deverao efetuar as seguintes declaracdes,
de forma eletrénica, em campo préprio do sistema Compras.gov:

a) que esta ciente e concorda com as condigbes contidas no Edital e seus anexos,
bem como de que a proposta apresentada compreende a integralidade dos custos
para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicdo Federal, nas
leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de trabalho e nos
termos de ajustamento de conduta vigentes na data de sua entrega em definitivo e
que cumpre plenamente os requisitos de habilitacdo definidos no instrumento
convocatorio;

b) que ndo emprega menor de 18 anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e
nao emprega menor de 16 anos, salvo menor, a partir de 14 anos, na condi¢ao de
aprendiz, nos termos do artigo 7°, XXXIIl, da Constituicao;

€) que nao possui, em sua cadeia produtiva, empregados executando trabalho
degradante ou for¢cado, observando o disposto nos incisos Ill e IV do art. 1° e no
inciso Il do art. 5° da Constituicdo Federal,

d) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa com deficiéncia e
para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras normas
especificas;

e) que cumpre as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei para aprendiz,
bem como as reservas de cargos previstas em outras normas especificas, quando
cabiveis.

4.11.1 A licitante organizada em cooperativa devera declarar, ainda, em
campo proprio do sistema eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no
artigo 16 da Lei n° 14.133, de 2021.

4.11.2 O fornecedor enquadrado como microempresa, empresa de pequeno
porte ou sociedade cooperativa devera declarar, ainda, em campo préprio do sistema
eletrénico, que cumpre os requisitos estabelecidos no artigo 3° da Lei Complementar
n° 123, de 2006, estando apto a usufruir do tratamento favorecido estabelecido em
seus arts. 42 a 49, observado o disposto nos §§ 1° ao 3° do art. 4°, da Lei n.° 14.133, de
2021.

4.12 A declaragao falsa relativa ao cumprimento dos requisitos e exigéncias estabelecidos
nos subitens acima sujeitara o licitante as sang¢des previstas neste Edital.

4.13 A apresentagido da proposta implica a aceitagao plena e total das condigées
deste Edital e seus anexos.

V- DA SESSAO PUBLICA

5.1 A abertura da sesséao publica deste Pregéo, conduzida pelo Pregoeiro, ocorrera na data
€ na hora indicadas no preambulo deste Edital, no Sistema de Compras do Governo Federal
(www.gov.br/compras).
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5.2 Durante a sessdo publica, a comunicagdo entre o Pregoeiro e as licitantes ocorrera
mediante troca de mensagens, em campo proprio do sistema eletrénico (“chat”).

5.3 Cabe a licitante acompanhar as operagcdes no sistema eletrénico durante a sessao
publica do Pregéo, ficando responsavel pelo 6nus decorrente da perda de negdcios diante
da inobservancia de qualquer mensagem emitida pelo sistema ou de sua desconexao.

5.3.1 A licitante devera comunicar imediatamente ao provedor do sistema qualquer
acontecimento que possa comprometer o sigilo ou a seguranga, para imediato bloqueio de
acesso.

5.4 Se ocorrer a desconexao do Pregoeiro no decorrer da etapa de lances, e o sistema
eletrbnico permanecer acessivel as licitantes, os lances continuarao sendo recebidos, sem
prejuizo dos atos realizados.

5.5 No caso de a desconexao do Pregoeiro persistir por tempo superior a 10 (dez) minutos,
a sessao do Pregao sera suspensa automaticamente e tera reinicio somente apods
decorridas 24 (vinte e quatro) horas da comunicagao expressa do fato aos participantes no
sitio www.gov.br/compras.

5.6 O Pregoeiro podera suspender a sessao publica do certame, justificando, no “chat”, os
motivos da suspensdo e informando a data e o horario previstos para a reabertura da
sessao.

VI — DA CLASSIFICACAO DAS PROPOSTAS

6.1 Em sede de verificagao de conformidade formal das ofertas cadastradas, o Pregoeiro
verificara as propostas apresentadas, desclassificando, motivadamente, aquelas que
estiverem em manifesta desconformidade com o Edital ou cujos valores ofertados
configurarem precos simbdlicos, irrisérios ou com presungdes absolutas de inexequibilidade.

6.1.1 Serdo também desclassificadas as propostas quando as informagdes
registradas na descrigdo do objeto evidenciarem, de forma flagrante, a identificagdo do
licitante.

6.2 A desclassificagdo sera sempre fundamentada e registrada no sistema, com
acompanhamento em tempo real por todos os participantes.

6.3 O sistema ordenara automaticamente as propostas classificadas, sendo que somente
estas participarao da fase de lances.

VIl - DA ETAPA DE LANCES

7.1 Aberta a etapa competitiva, as licitantes classificadas poderdo encaminhar lances
sucessivos, exclusivamente por meio do sistema eletrbnico, sendo imediatamente
informados do horario e do valor consignados no registro de cada lance.

7.1.1 Os lances deverao ser ofertados pelo VALOR TOTAL PARA O PREMIO.
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7.2 A licitante somente podera oferecer lance de valor inferior ao ultimo por ela ofertado e
registrado pelo sistema.

7.3 Durante o transcurso da sesséo, as licitantes serdo informadas, em tempo real, do valor
do menor lance registrado, mantendo-se em sigilo a identificacao da ofertante.

7.4 Os lances apresentados e levados em consideragao para efeito de julgamento serdo de
exclusiva e total responsabilidade da licitante, n&o Ihe cabendo o direito de pleitear qualquer
alteragao.

7.5 Nao serdo aceitos dois ou mais lances de mesmo valor, prevalecendo aquele que for
recebido e registrado em primeiro lugar, assim como nao serao aceitos lances com mais
de duas casas decimais, os quais serao cancelados.

7.6 Caso a licitante nao apresente lances, concorrera com o valor de sua proposta.

7.7 O intervalo minimo de diferenga de valores ou percentuais entre os lances, que incidira
tanto em relagcdo aos lances intermediarios quanto em relagdo a proposta que cobrir a
melhor oferta devera ser de R$10,00 (dez reais).

7.8 A licitante podera, uma unica vez, excluir seu ultimo lance ofertado, no intervalo de 15
(quinze) segundos apds o registro no sistema, na hipétese de lance inconsistente ou
inexequivel.

7.9 Sera adotado o MODO DE DISPUTA ABERTO, observando-se as disposi¢coes da
Instrugcao Normativa SEGES N°73, de 30 de setembro de 2022.

7.10 Definida a melhor proposta, se a diferenga em relagao a proposta classificada em
segundo lugar for de pelo menos 5% (cinco por cento), o Pregoeiro, auxiliado pela
equipe de apoio, podera admitir o reinicio da disputa aberta, para a definicao das
demais colocagoes.

7.11 Apds o reinicio previsto no subitem supra, as licitantes serdo convocadas para
apresentar lances intermediarios.

7.12 S6 podera haver empate entre propostas iguais (ndo seguidas de lances), ou entre
lances finais da fase fechada do modo de disputa aberto e fechado.

7.13 Para o fim de desempate das propostas ou lances, nos termos do subitem anterior,
serao aplicados os critérios previstos no artigo 60 da Lei 14.133/21 e, persistindo o empate,
podera ser realizado sorteio.

Vil - DO CRITERIO DE JULGAMENTO

8.1 — O critério de julgamento adotado sera o de MENOR PRECO.
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IX — DA NEGOCIACAO

9.1 Apds o encerramento da etapa de lances da sessdo publica, o Pregoeiro podera
negociar condicdes mais vantajosas com a licitante mais bem classificada, observado o
critério de julgamento e o valor estimado para a contratacéo.

9.2 A negociacdo podera ser feita com as demais licitantes, segundo a ordem de
classificagdo inicialmente estabelecida, quando a primeira colocada, mesmo apds a
negociagao, for desclassificada em razdo de sua proposta permanecer acima do prego
maximo definido pela Administragéo.

9.3 A negociagao sera realizada por meio do sistema, podendo ser acompanhada pelas
demais licitantes e o resultado sera divulgado a todos, bem como juntado aos autos do
processo licitatério.

X - DA ACEITABILIDADE DA PROPOSTA

10.1 Encerrada a etapa de negociagéo, o Pregoeiro verificara se a licitante provisoriamente
classificada em primeiro lugar atende as condigbes de participagédo no certame, conforme
previsto no art. 14 da Lei n° 14.133/2021, legislagédo correlata e no subitem 3.4 do Edital,
especialmente quanto a existéncia de sang¢ao que impecga a participagdo no certame ou a
futura contratagdo, mediante a consulta aos seguintes cadastros:

a) SICAF;

b) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela
Controladoria-Geral da Unido (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/ceis);

¢) Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela Controladoria-
Geral da Uniao (https://www.portaltransparencia.gov.br/sancoes/cnep);

d) Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Atos de Improbidade
Administrativa, mantido pelo Conselho Nacional de Justica
(www.cnj.jus.br/improbidade adm/consultar_requerido.php)

e) Lista de Inidbneos e o Cadastro Integrado de Condenagdes por llicitos
Administrativos - CADICON, mantidos pelo Tribunal de Contas da Unido —
TCU.

10.2 Para a consulta de licitantes pessoa juridica podera haver a substituicdo das consultas

das alineas “b” e “c” acima pela Consulta Consolidada de Pessoa Juridica do TCU
(https://certidoesapf.apps.tcu.gov.br/).

10.3 A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa licitante e também de
seu s6cio majoritario, por forga da vedagao de que trata o artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992.

10.4 Caso conste na Consulta “Situacdo do Fornecedor” do SICAF, a existéncia de
Ocorréncias Impeditivas Indiretas, o Pregoeiro diligenciara para verificar se houve fraude por
parte das empresas apontadas no respectivo Relatério. (IN SEGES n°® 3/2018, art. 29,
caput).
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10.4.1 A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas
de fornecimento similares, dentre outros. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29, §1°).

10.4.2 A licitante sera convocada para manifestagdo, previamente a uma eventual
desclassificacdo. (IN SEGES n° 3/2018, art. 29, §2°).

10.4.3 Constatada a existéncia de sancao, a licitante sera reputado inabilitada, por
falta de condi¢ao de participacao.

10.5 Caso atendidas as condigées de participagcao, sera iniciado o procedimento de
julgamento da proposta.

10.6 Caso a licitante provisoriamente classificada em primeiro lugar tenha se utilizado de
algum tratamento favorecido as ME/EPPs, o Pregoeiro verificara se faz jus ao beneficio, em
conformidade com os subitens 3.3 e 4.11.2 deste Edital.

10.7 Encerrada a etapa de envio de lances da sessdo publica, o Pregoeiro solicitara, da
licitante classificada em primeiro lugar, o envio da proposta de pregos, acompanhada da
planilha de custos MODELO DO ANEXO II, informando, as garantias as coberturas
elencadas no item 4.0 do Termo de Referéncia, e adequada ao ultimo lance ofertado, e
porventura negociado, por meio de campo préprio do sistema.

10.7.1 Os valores relativos a RCF, DM/DC, APP / MORTE / INVALIDEZ, descritos na
planilha de custo (Anexo 1), deverdo ser considerados pelas licitantes como valores
minimos.

10.7.2 Também devera ser considerado pelas licitantes o valor de indenizacido em
caso de sinistro dos baus dos caminhdes, conforme estabelecido no item 4.1.7. do Termo de
Referéncia e Anexo |.

10.7.3 Os valores unitario e global estimados pela Contratante, tanto para os prémios
quanto para as franquias, deverao ser considerados pelas licitantes como pre¢co maximo.

10.7.4 No ato de preenchimento da proposta, a licitante devera abster-se de
indicar faixa de valores ou utilizar expressées que nao permitam a identificacao
precisa do produto, tais como: no minimo, no maximo, aproximadamente, etc.

10.7.5 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio da
proposta pelo sistema, sera admitido o envio do respectivo arquivo para o e-mail
pregao.eletronico@trt1.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteldo para as demais licitantes
interessados.

10.7.6 O prazo para envio da proposta é de 2 (duas) horas a contar da convocagao
pelo sistema, podendo tal prazo ser prorrogado motivadamente pelo Pregoeiro a depender
das circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitagdo formal de prorrogagao por
parte da licitante.
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10.8 Em caso de néo envio da proposta no prazo indicado ou expirada eventual prorrogagéo
concedida pelo Pregoeiro, a licitante sera desclassificada e sujeitar-se-a as sangbes
previstas neste Edital.

10.9 O Pregoeiro podera solicitar a apresentagao de folders, catalogos, prospectos, manuais
e outros materiais de divulgagao que facilitem a analise dos produtos ofertados.

10.10 A proposta sera desclassificada quando:

a) contiver vicios insanaveis;
b) nao obedecer as especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia;
c) apresentar precos inexequiveis ou permanecer acima do pre¢co maximo

definido para a contratagao;

d) ndo tiver sua exequibilidade demonstrada, quando exigido pela
Administragao;

e) apresentar desconformidade com quaisquer outras exigéncias deste Edital ou
seus anexos, desde que insanavel.

10.11 O Pregoeiro examinara a proposta mais bem classificada quanto a compatibilidade
com as especificagdes técnicas estabelecidas no Edital e quanto ao preco ofertado, que nao
podera ser superior ao valor estimado pela Administragao.

10.11.1 O Pregoeiro podera promover diligéncia destinada a embasar sua decisdo no
que tange ao julgamento da melhor proposta, admitindo a complementacao de informagdes
e a juntada posterior de documentos complementares a proposta.

10.11.2 Havendo falhas na proposta, o Pregoeiro devera empreender diligéncias
para a sua corregdao e/ou saneamento, de modo que a desclassificagdo da proposta
somente sera cabivel se os vicios porventura existentes forem insanaveis, observando-se,
para tanto, o disposto no inciso Ill do art. 12 da Lei n° 14.133/2022.

10.11.3 Se houver indicios de inexequibilidade relativa da proposta, o Pregoeiro
devera assegurar a licitante a oportunidade de demonstragdo e comprovagao da viabilidade
financeira e econdbmica da oferta aplicando-se, no que couber, o art. 34 da Instrucéo
Normativa 73/22 da SEGES/ME.

10.12 Se a proposta for desclassificada, sera examinada aquela subsequente e, assim
sucessivamente, na ordem de classificagao.

10.13 Encerrada a analise quanto a aceitagao da proposta, se iniciara a fase de habilitacao,
observado o disposto no Capitulo XI.

Xl — DA FASE DE HABILITACAO

11.1 A habilitacao das licitantes sera verificada por meio do SICAF, Nivel | ao VI do
Cadastro de Pessoa Juridica, e da documentagao especificada neste edital.
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11.1 Caso expire a validade dos documentos registrados no SICAF referentes
aos Niveis lll, IV e VI, as licitantes deverao apresentar documentagao complementar, a
fim de suprir tais exigéncias, observado em relagao as empresas enquadradas como
ME/EPP o disposto no art. 43, §1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

11.2 DOCUMENTOS DE HABILITAGAO JURIDICA:

11.2.1 Pessoa fisica: cédula de identidade (RG) ou documento equivalente que, por
forca de lei, tenha validade para fins de identificagdo em todo o territério nacional;

11.2.2 Empresario individual: inscricdo no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede;

11.2.3 Microempreendedor Individual — MEIl: Certificado da Condigdo de
Microempreendedor Individual - CCMEI, cuja aceitagao ficara condicionada a verificagao da
autenticidade no sitio https://www.gov.br/empresas-e-negocios/pt-br/empreendedor;

11.2.4 Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou
sociedade identificada empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI:
inscricdo do ato constitutivo, estatuto ou contrato social no Registro Publico de Empresas
Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva sede, acompanhada de documento
comprobatoério de seus administradores.

11.2.5 Sociedade empresaria estrangeira: portaria de autorizagdo de
funcionamento no Brasil, publicada no Diario Oficial da Unido e arquivada na Junta
Comercial da unidade federativa onde se localizar a filial, agéncia, sucursal ou
estabelecimento, a qual sera considerada como sua sede, conforme Instru¢ao Normativa
DREI/ME n.° 77, de 18 de marcgo de 2020.

11.2.6 Sociedade simples: inscricio do ato constitutivo no Registro Civil das
Pessoas Juridicas do local de sua sede, acompanhada do documento comprobatério de
seus administradores;

11.2.7 Filial, sucursal ou agéncia de sociedade simples ou empresaria: inscricao
do ato constitutivo da filial, sucursal ou agéncia da sociedade simples ou empresaria,
respectivamente, no Registro Civil das Pessoas Juridicas ou no Registro Publico de
Empresas Mercantis onde opera, com averbacao no Registro onde tem sede a matriz;

11.2.8 Sociedade cooperativa: ata de fundacao e estatuto social em vigor, com a
ata da assembléia que a aprovou, devidamente arquivada na Junta Comercial ou inscrita no
Registro Civil das Pessoas Juridicas da respectiva sede, bem como o registro de que trata o
art. 107 da Lei n® 5.764, de 1971.

11.2.9 Os documentos acima deverdao estar acompanhados de todas as
alteracoes ou da consolidacao respectiva.

11.2.10 Estando o documento de habilitagdo juridica desacompanhado das
respectivas alteragoes / consolidagao ou, ainda, da documentagao comprobatoéria dos
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seus administradores, o Pregoeiro diligenciara, solicitando a licitante através do
campo de “ANEXOS” do sistema, o envio no prazo de 2 (duas) horas a contar da
solicitagao.

11.2.11 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio
pelo sistema, sera admitido o encaminhamento dos respectivos documentos para o e-mail
pregao.eletronico@trt1.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteldo para as demais licitantes
interessados.

11.2.12 Para fins de habilitacao juridica, o Pregoeiro verificara a
compatibilidade entre o objeto do certame e as atividades previstas como “objeto
social” no ato constitutivo das licitantes, conforme natureza da pessoa juridica.

11.3 DOCUMENTOS DE REGULARIDADE FISCAL, SOCIAL E TRABALHISTA:

11.3.1 Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas ou no
Cadastro de Pessoas Fisicas, conforme o caso;

11.3.2 Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante
apresentagao de certiddo expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do
Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os
créditos tributarios federais e a Divida Ativa da Unido (DAU) por elas administrados,
inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da Portaria Conjunta n°® 1.751,
de 02/10/2014, do Secretario da Receita Federal do Brasil e da Procuradora-Geral da
Fazenda Nacional;

11.3.3 Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigco
(FGTS);

11.3.4 Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho,
mediante a apresentagdo de certiddo negativa ou positiva com efeito de negativa, nos
termos do Titulo VII-A da Consolidacao das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n°
5.452, de 1° de maio de 1943 (CNDT);

11.3.5 Prova de inscricdo no cadastro de contribuintes estadual e/ou municipal,
relativo ao domicilio ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e
compativel com o objeto contratual;

11.3.6 Prova de regularidade com a Fazenda Estadual e/ou Municipal do domicilio ou
sede do fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

11.3.6.1 Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos estaduais ou
municipais relacionados ao objeto contratual, devera comprovar tal condigdo mediante a
apresentacao de declaragdo da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou outra
equivalente, na forma da lei.
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11.3.7 Caso nao estejam digitalmente disponiveis no SICAF e/ou diante da
expiracao de sua validade, os documentos relativos a regularidade fiscal, social e
trabalhista poderao ser consultados nos sitios oficiais na internet pelo Pregoeiro, que
emitira as respectivas certiddes, a fim de obter as informagdes necessarias a habilitacdo
do licitante.

11.3.8 Para fins de habilitagdo, a verificagdo pelo 6érgdo promotor do certame nos
portais oficiais de 6rgaos e entidades emissores de certiddes constitui meio legal de prova.

11.4 DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO TECNICA:

11.4.1 Pelo menos, 1 (um) Atestado de Capacidade Técnica fornecido por pessoa
juridica de direito publico ou privado, comprovando que executou, de forma satisfatoria,
servigco de seguro de veiculos.

11.4.1.1 A arrematante, se julgar necessario, podera apresentar copias de
contratos, declaragbes ou outros documentos idéneos para comprovagao/complementacao
das informacgdes e qualificacdes que, pelos Atestados, pretende demonstrar.

11.4.2 A arrematante devera apresentar,ainda, os seguintes documentos, expedidos
pela Superintendéncia de Seguros Privados (SUSEP), dentro do prazo de validade:

a) Certidao informando que ndo se encontra sob regime de liquidagao
extrajudicial, diregéo fiscal ou fiscalizagdo extraordinaria, nem de estar
cumprindo penalidade de suspensao imposta pela SUSEP;

b) Portaria, publicada em Diario Oficial ou Atestado, expedido pela SUSEP, a fim
de comprovar que a arrematante detém autorizacdo para operagao no ramo
de seguros pertinente ao objeto do certame, conforme descrito no termo de
referéncia.

11.4.2.1 O licitante ficara dispensado de apresentar os documentos citados

nas alineas “a” e “b”, se for possivel obter os referidos documentos/
informagdes solicitadas em consulta aos sitios oficiais na internet.

11.4.3 Os documentos exigidos poderédo ser analisados pela Unidade Técnica para
emissdo de parecer técnico em eventual diligéncia instaurada pelo Pregoeiro, o qual podera
considera-lo no julgamento da habilitagdo.

11.4.4 A Contratante podera promover visita as dependéncias da arrematante e
consulta as entidades competentes, a fim de comprovar a exatiddo das informagbes
contidas nos documentos requeridos.

11.5 DOCUMENTOS DE QUALIFICAGAO ECONOMICO-FINANCEIRA:
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11.5.1 Certiddo negativa de faléncia expedida pelo distribuidor da sede do
fornecedor;

11.5.2 Balango patrimonial, demonstracdo de resultado de exercicio e demais
demonstragbes contabeis dos 2 (dois) ultimos exercicios sociais, comprovando:

» indices de Liquidez Geral (LG), Liquidez Corrente (LC), e Solvéncia Geral
(SG) superiores a 1 (um);

11.5.2.1 As empresas criadas no exercicio financeiro da licitacdo deverao
atender a todas as exigéncias da habilitacdo e poderdo substituir os demonstrativos
contabeis pelo balango de abertura; e,

11.5.2.2 Os documentos referidos acima limitar-se-do ao ultimo exercicio no
caso de a pessoa juridica ter sido constituida ha menos de 2 (dois) anos.

11.5.2.3 Os documentos referidos acima deverado ser exigidos com base no
limite definido pela Receita Federal do Brasil para transmissdo da Escrituracao Contabil
Digital - ECD ao Sped.

11.5.3 Caso a licitante apresente resultado inferior ou igual a 1 (um) em qualquer dos
indices de Liquidez Geral (LG), Solvéncia Geral (SG) e Liquidez Corrente (LC), sera exigido
para fins de habilitagdo patriménio liquido minimo de 10 % do valor total estimado da
contratagao.

11.6 OUTROS DOCUMENTOS:

11.6.1 A licitante devera preencher em campo préprio do sistema, sob pena de
inabilitacao:

a) declaragdo de que atende aos requisitos de habilitacdo, e o declarante
respondera pela veracidade das informagdes prestadas, na forma da lei (art. 63, |, da
Lei n® 14.133/2021);

b) declaracdo de que ndo possui em seu quadro de pessoal empregado menor
de 18 (dezoito) anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre, ou menor de 16
(dezesseis) anos em qualquer trabalho, salvo na condi¢do de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos, nos termos do inciso XXXIII do art. 7° da Constituigdo Federal;

c) declaragcao de que cumpre as exigéncias de reserva de cargos para pessoa
com deficiéncia e para reabilitado da Previdéncia Social, previstas em lei e em outras
normas especificas. (art. 63, IV Lei 14.133/21);

d) declaracao de que suas propostas econdmicas compreendem a integralidade
dos custos para atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituicao
Federal, nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengdes coletivas de
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trabalho e nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data de entrega das
propostas. (art. 63, §1° Lei 14.133/21).

11.7 Se nao_estiverem digitalmente disponiveis no SICAF, os documentos de
habilitacdo exigidos neste Edital deverdo ser encaminhados por meio do sistema
Compras.gov, através do campo “ANEXOS”, no prazo de 2 (duas) horas a contar da
convocacao efetuada no “chat”, podendo tal prazo ser prorrogado motivadamente pelo
Pregoeiro a depender das circunstancias ou, havendo justo motivo, mediante solicitacdo
formal de prorrogacéo por parte da licitante.

11.7.1 Em caso de problemas técnicos ou operacionais que inviabilizem o envio pelo
sistema, sera admitido o encaminhamento dos respectivos documentos para o e-mail
pregao.eletronico@trt1.jus.br, devendo o Pregoeiro, nessa hipotese, informar no “chat” a
data e o horario do recebimento e disponibilizar o conteldo para as demais licitantes
interessados.

11.7.2 Em caso de nao envio dos documentos solicitados no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogacao concedida pelo Pregoeiro, a licitante sera inabilitada e
sujeitar-se-a as sangdes previstas neste Edital.

11.8 Havendo duvida razoavel quanto a autenticidade ou em razdo de outro motivo
devidamente justificado, o Pregoeiro, a qualquer momento, podera solicitar a licitante o
envio, em original ou por copia autenticada, da documentagao remetida.

11.8.1 Os originais ou copias autenticadas, caso sejam solicitados, deverédo ser
encaminhados a Assessoria de Licitacdo e Agentes de Contratagédo (ALC), localizada a Av.
Presidente Antonio Carlos, n°® 251, 3° andar, Centro, CEP 20.020-010, Rio de Janeiro — RJ,
no prazo estipulado pelo Pregoeiro.

11.8.2 A licitante se responsabiliza pela veracidade e autenticidade dos documentos
por ela encaminhados.

11.9 Em se tratando de filial, os documentos de habilitagio juridica e de regularidade fiscal e
trabalhista deverao estar em nome da filial, exceto aqueles que, pela propria natureza, sao
emitidos somente em nome da matriz.

11.9.1 Os documentos relativos a habilitacdo técnica e econdmico-financeira poderao
ser apresentados em nome da matriz ou da filial.

11.10 Encerrado o prazo para envio da documentacao de que trata o subitem 11.7
podera ser admitida, mediante decisdao fundamentada do Pregoeiro, a apresentagao
de documentos novos para:

a) a afericdo das condi¢oes de habilitagao da licitante decorrentes de fatos
existentes a época da abertura do certame;

b) atualizacao de documentos cuja validade tenha expirado apés a data de
recebimento das propostas;
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c) a apresentacdo de documentos de cunho declaratério emitidos
unilateralmente pela licitante.

11.10.1 A apresentacao de documentos complementares ou substitutivos sera
realizada nos termos do subitem 11.11 e, findo o prazo assinalado sem o envio da
nova documentacao, restara preclusa essa oportunidade conferida a licitante,
implicando sua inabilitagao.

11.11 Caso seja necessario, para fins de confirmagdao, complementacao,
esclarecimento ou saneamento da documentagcdao de habilitagdo, ou, ainda, nas
hipoteses admitidas no item 11.8, o Pregoeiro, a titulo de diligéncia, podera solicitar a
licitante o envio de documentacao complementar, por meio do campo de “ANEXOS”
do sistema.

11.12 Em caso de ndo envio dos documentos complementares no prazo indicado ou
expirada eventual prorrogacdo concedida pelo Pregoeiro, a licitante sera inabilitada e
sujeitar-se-a as sangdes previstas neste edital.

11.13 As microempresas ou empresas de pequeno porte, assim declaradas para efeito dos
beneficios da Lei Complementar n° 123/2006, deverdo apresentar toda a documentacao
exigida para a comprovacao de regularidade fiscal e trabalhista, mesmo que esta apresente
alguma restrigéo.

11.13.1 Havendo alguma restricdo na comprovagdo da regularidade fiscal e
trabalhista, sera assegurado o prazo de 5 (cinco) dias uteis, cujo termo inicial correspondera
ao momento em que o proponente for declarado o vencedor do certame, prorrogavel por
igual periodo, a critério da Administracdo Publica, para a regularizagdo da documentacéo,
na forma do art. 43, § 1°, da Lei Complementar n° 123/2006.

11.13.2 A n&o regularizagao da documentacéo no prazo previsto no subitem acima
implicara a decadéncia do direito a contratagdo, sem prejuizo das sangbes previstas neste
Edital, sendo facultado a Administracdo convocar os licitantes remanescentes, na ordem de
classificagéo, para a assinatura do contrato ou da ata, ou revogar a licitagao.

11.14 O documento que néo tiver prazo de vigéncia estabelecido pelo 6rgao expedidor néo
sera habilitante quando o intervalo entre a sua data de expedicéo ou revalidagao e a data de
abertura da presente licitagao for superior a 180 (cento e oitenta) dias corridos.

11.14.1 Excetua-se o documento que, por imposi¢céo legal, tenha prazo de vigéncia
indeterminado.

11.15 Nao serdo aceitos protocolos de entrega ou solicitagdo de documentos em
substituicdo aos documentos exigidos no presente edital.

11.16 Se houver impossibilidade de apresentar qualquer documento por motivo de greve do
orgao emissor, devera o licitante apresentar declaracdo em papel timbrado da empresa,
assinado por seu representante legal, de que ndo esta em débito com o referido 6rgéo e
que, finda a greve, se compromete a apresentar o documento atualizado, para fins de
direito, em até 10 (dez) dias uteis, independentemente da fase em que se encontrar o
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processo licitatério, sujeitando-se, no caso de ndo apresentacao, as sancgdes previstas neste
Edital.

11.17 As condicbes de habilitagdo deverao ser mantidas durante todo o procedimento
licitatério.

11.18 Constatado que a licitante detentora da melhor proposta valida atende as exigéncias
habilitatérias fixadas neste Edital, esta sera declarada vencedora.

Xl - DOS RECURSOS

12.1 Qualquer licitante podera, durante o prazo de 20 (vinte) minutos apds o término do
julgamento das propostas e do ato de habilitagdo ou inabilitagdo, em campo préprio do
sistema, manifestar sua intencao de recorrer, sob pena de preclusao, ficando a autoridade
superior autorizada a adjudicar o objeto a licitante declarada vencedora.

12.1.1 As razdes do recurso deverdao ser apresentadas em momento Unico, em
campo proéprio no sistema, no prazo de 3 (trés) dias Uteis, contados a partir da data de
intimacgao ou de lavratura da ata de habilitacdo ou inabilitacdo ou, na hipotese de adocéo da
inversao de fases, prevista no §1° do artigo 17 da Lei n° 14.133/2021, da ata de julgamento.

12.1.2 As demais licitantes ficardo intimados para, se desejarem, apresentar suas
contrarrazdes, no prazo de 3 (trés) dias uteis, contado da data de intimagao pessoal ou de
divulgacgao da interposi¢céo do recurso.

12.2 Sera assegurado a licitante vista dos elementos indispensaveis a defesa de seus
interesses.

12.3 O acolhimento do recurso importara na invalidagao apenas dos atos que ndao possam
ser aproveitados.

Xlil - DA ADJUDICACAO E DA HOMOLOGACAO

13.1 Encerradas as fases de julgamento e habilitacdo, e exauridos o0s recursos
administrativos, o processo licitatério sera encaminhado a autoridade superior para adjudicar
o objeto e homologar o procedimento, observado o disposto no art. 71 da Lei n° 14.133, de
2021.

XIV - DO VALOR ESTIMADO

14.1 O prémio total estimado é de R$ 124.011,85 (cento e vinte e quatro mil, onze reais e
oitenta e cinco centavos), de acordo com a planilha estimativa de custo do Anexo I.

14.2 O valor estimado para a contratagdo é considerado maximo e as propostas que
permanecerem acima do aludido orgcamento serdo desclassificadas, com fulcro no artigo 59,
inciso Ill, da Lei n°® 14.133/2021.

XV — DA APOLICE DE SEGURO

Assessoria de Licitacao e Agentes de Contratacdo 18



®
:‘
J PODER JUDICIARIO FEDERAL
TRT-12 REGIAD JUSTICA DO TRABALHO
SR ey TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO DA 12 REGIAO

15.1 Os termos da apdlice emitida pelo licitante vencedor vinculam os contratantes
naquilo em que nao conflite com o disposto no Edital e no Termo de Referéncia.

15.2 O prazo de vigéncia da apdlice sera a partir da zero hora do dia 27/04/2024 até 24
horas do dia 26/04/2025.

15.3 O inicio da vigéncia da apdlice dar-se-a na data especificada no subitem 15.2
independentemente do pagamento do prémio, conforme descrito no Guia de Orientagdo e
Defesa do Consumidor, constante no sitio eletrénico da SUSEP.

XVI — DAS INFRACOES E SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1 Comete infragdo administrativa, nos termos do artigo 155 da Lei n® 14.133/2021, aquele
que:

a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa a inexecugao parcial do contrato que cause grave dano a Administragéo, ao
funcionamento dos servigos publicos ou ao interesse coletivo;

¢) dar causa a inexecugéo total do contrato;

d) deixar de entregar a documentagéao exigida para o certame ou nao entregar qualquer
documento que tenha sido solicitado pelo Pregoeiro durante o certame;

e) salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado, ndo mantiver a
proposta em especial quando:

e.1) ndo enviar a proposta adequada ao ultimo lance ofertado ou apds a negociagao;
e.2) recusar-se a enviar o detalhamento da proposta quando exigivel;

e.3) pedir para ser desclassificado quando encerrada a etapa competitiva; ou

e.4) deixar de apresentar amostra;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentagdo exigida para a contratagao,
quando convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execugao ou da entrega do objeto da licitagdo sem motivo
justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentagédo falsa exigida para o certame ou prestar
declaragao falsa durante a licitagdo ou a execucgao do contrato;

i) fraudar a licitagdo ou praticar ato fraudulento na execugao do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza, em especial
quando:

j-1) agir em conluio ou em desconformidade com a lei;
j-2) induzir deliberadamente a erro no julgamento;
j-3) apresentar amostra falsificada ou deteriorada;
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k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da licitagao;
I) praticar ato lesivo previsto no art. 5° da Lei n.° 12.846, de 2013.

16.2 Caso a licitante e/ou contratada, por agdo ou omissao, venha a praticar alguma das
condutas infracionais previstas no art. 155 da Lei n° 14.133/2021, observado o devido
processo administrativo sancionatério e as disposicbes do Ato n°® 143 de 23 de novembro de
2022 exarado pela Presidéncia do TRT da 12 Regiao, ficara sujeita as sangdes previstas no
art. 156 da Lei n°® 14.133/2021.

16.3 De acordo com a gravidade da infragdo, peculiaridades do caso concreto,
circunstancias agravantes ou atenuantes, danos resultantes, poderdo ser aplicadas as
sangdes de Adverténcia, multa, Impedimento de Licitar e Contratar ou Declaragdao de
Inidoneidade para Licitar ou Contratar, sendo considerado ainda Programa de Integridade
(art. 156 Lei 14.133/21).

16.4 A penalidade de multa sera aplicada de acordo com a tabela abaixo:

GRAU CORRESPONDENCIA

1 0,5% sobre o valor do prémio.
2 1% sobre o valor do prémio.
3 1% sobre o valor da indenizagdo correspondente
ITEM DESCRIGAO DA INFRACAO GRAU INCIDENCIA
CONDUTAS ESPECIFICAS
Deixar de efetuar (3 Pagamento f:le mdemzagag Por dia de atraso, limitado
1 dentro do prazo maximo de 30 dias, conforme item 3 o . .
N a 30% dovalor daindeni-
4.1.5 do Documento de Referéncia. ~
zagdo.
Dificultar a comunicagdo com a empresa para
) solicitacdo de assisténcia por indisponibilidade do ) A cada dia que hou-
canal de comunicagdo fornecido, conforme ver dificuldade de comuni-
item 4.2.1 do Documento de Referéncia. cagdo.
Atrasar o atendimento referente a assisténcia, o o
3 conforme item 4.2.2 do Documento de Referéncia. 1 Por hora, limitado a 20%.
Atrasar o fornecimento do or¢camento do valor
4 do prémio para o caso de inclusdo ou 1 A cada 48h de atraso, limi-
substituicdo de veiculo, conforme item 4.4.1.4 do tado a 20%.

Documento de Referéncia.

Atrasar a entrega da apdlice de seguro ou do boleto
bancario para pagamento no valor do prémio no
5 prazo de 30 dias Uteis, contados do recebimento da 1
Nota de Empenho, conforme item 6.2 do
Documentode Referéncia.

Por dia de atraso, limitado a
5%.

CONDUTAS GERAIS
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Dificultar a comunica¢do com o preposto da
1 empresa por falta de contato com o nimero de 1 Por ocorréncia.
telefone/e-mail fornecido.

Recusar-se, injustificadamente, a cumprir

2 Qualquer obrigacdo referente ao objeto do con- 1 Por ocorrencia.
trato.
Deixar de cumprir, injustificadamente, determi-

3 nagao formal ou instrucao complementar do gestor 1 Por ocorréncia.

ou fiscais do contrato.

Deixar de comunicar ao gestor/fiscal do contrato
4 qualquer anormalidade referente a execu ¢do das 1 Por fato ndo comunicado.
obrigacdes contratadas.

Deixar de manter as condi¢des de habilitacdo para a

~ 1 Por ocorréncia.
contratacdo.

Descumprir quaisquer outras obrigacdes previstas
no Documento de Referéncia, que nao tenham sido
6 objeto de previsdo especifica. A penalidade serd 1 Por ocorréncia.
aplicada a partir do segundo registro do
acontecimento de mesma natureza.

As multas previstas nesta tabela sdo cumulaveis, limitando-se a 30% sobre o valor do prémio

oBs: |2 totalidade das multas a serem aplicadas, considerando a vigéncia total do seguro.

MULTA POR INEXECUGAO TOTAL

Inexecugao total. Até 30% sobre o valor do prémio.

16.5 Sem prejuizo das sangdes previstas neste Edital e seus anexos, os atos lesivos a
Administracao Publica previstos no inciso IV, do art. 5°, da Lei n°® 12.846/2013, sujeitarao os
infratores as penalidades previstas na referida lei.

16.6 Em qualquer hipotese de aplicacdo de sangbes administrativas assegurar-se-a o direito
ao contraditério e a ampla defesa.

XVII — IMPUGNACAO E PEDIDOS DE ESCLARECIMENTOS AO EDITAL

17.1 Qualquer pessoa é parte legitima para impugnar este Edital de licitagdo ou para
solicitar esclarecimento sobre os seus termos, devendo protocolar o pedido até 3 (trés) dias
Uteis antes da data de abertura do certame.

17.1.1 Os pedidos devem ser enviados exclusivamente por meio eletrénico,
para o enderego pregao.eletronico@trti.jus.br.

17.1.2 As impugnacoes e pedidos de esclarecimento ndao suspendem os prazos
previstos no certame.

17.2 A resposta a impugnacao e/ou aos pedidos de esclarecimentos serao divulgados
no sistema Compras.gov e no sitio eletronico Oficial deste TRT/RJ no prazo de até 3
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(trés) dias uteis, contado da data de recebimento do pedido, limitado ao ultimo dia util
anterior a data da abertura do certame.

17.3 Acolhida a impugnacao, sera definida e publicada nova data para a realizagado do
certame.

XVIIl — DISPOSICOES GERAIS

18.1 Nao havendo expediente ou ocorrendo qualquer fato superveniente que impeca a
realizagdo do certame na data marcada, a sessao sera remarcada automaticamente e tera
inicio somente apdés comunicagdo via sistema aos participantes no sitio
www.compras.gov.br.

18.2 Quaisquer esclarecimentos e/ou alteragdes serdo comunicados por meio do site do
TRT - www.trtl.jus.or e www.compras.gov.br, no “QUADRO INFORMATIVO”. As
retificagbes, por iniciativa oficial ou provocadas por eventuais impugnagdes/pedidos de
esclarecimento, obrigardo a todos os licitantes.

18.3 E facultado ao Pregoeiro, em qualquer fase do pregéo, inclusive recursal, promover
diligéncias destinadas a esclarecer, sanear ou complementar a instrugdo do processo desta
licitagdo, constituindo meio legal de prova os documentos obtidos.

18.4 O sistema eletrébnico produzira, automaticamente, relatério da sessdo publica
imediatamente apds seu encerramento, o qual ficara acessivel no Portal de Compras do
Governo Federal — Compras.gov e nele serao registrados todas as ocorréncias relevantes.

18.5 O resultado desta licitagéo sera divulgado no sitio www.compras.gov.br e publicado na
Imprensa Oficial. E responsabilidade da licitante 0 acompanhamento do certame.

18.6 O contratado devera observar os termos da Resolugdo Administrativa n°® 09/2022,
exarado pela Presidéncia do TRT da 12 Regido, a qual institui a Politica de Privacidade e
Protecao de Dados Pessoais no ambito da contratante.

18.7 Para dirimir controvérsias decorrentes deste certame o Foro competente é o da Secgao
Judiciaria da Justica Federal da Capital do Estado do Rio de Janeiro, excluido qualquer
outro.

Rio de Janeiro, 13 de marco de 2024.

Leonardo do Nascimento Lopes dos Santos
Diretor da Secretaria de Licitagcoes e Contratos
SLC
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ANEXO IV
Modelo de Declaragao Referente Resolugdo CNJ n° 07/2005

Ref.: Pregao n° 01/2024

por intermédio de seu representante legal, Sr (8)......ccoooiiiiiiiiiiii i :
portador (a) da Carteira de Identidade n° ....coooiiiiiiiiiiiinennnnn, , € do CPF n°
...................................... , DECLARA que nao tem em seu quadro societario conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade até o terceiro grau,
inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregdo ou no exercicio de fungdes
administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de diregdo, chefia e
assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitagdo, vinculados ao TRT da 12 Regido, em
atendimento ao disposto no art. 2° inciso VI, da Resolugdo n° 07/2005 do Conselho
Nacional de Justica.

(Representante)
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1.0 OBJETO:

1.1 Visa o presente Termo de Referéncia a detalhar os elementos necessarios a contratacdo de
servico de seguro para a frota de veiculos oficiais do Tribunal Regional do Trabalho da 1?
Regido, conforme detalhado a seguir, por intermédio da modalidade licitatoria “PREGAO”, na
forma da Lei n° 14.133/21.

1.2 O objeto da contratagdo enquadra-se na defini¢ao de servigo comum, de acordo com o inciso
XII1, do art. 6° da Lei n® 14.133/21.

1.3 As atividades decorrentes dos servigos a serem contratados ndo se confundem com as
inerentes as categorias funcionais da Contratante.

1.4 A presente contratacdo devera observar o disposto nas Circulares SUSEP n°® 639, de 09 de

agosto de 2021, e 621, de 12 de fevereiro de 2021.

2.0 REGIME DA CONTRATACAO:

2.1 A contratacdo sera em regime de empreitada por prego global.

3.0 JUSTIFICATIVA DA CONTRATACAO:
A futura contratagdo visa segurar a frota de veiculos do Tribunal Regional do Trabalho da 1?
Regido, conforme detalhamento neste documento e normas da SUSEP — Superintendéncia de

Seguros Privados, em especial, o Decreto Lei n° 73 de 21 de novembro de 1966 e as circulares

SUSEP n° 639/2021, e n® 621/2021.

4.0 DESCRICAO DOS SERVICOS:

4.1 Das Coberturas e Obrigacées em Caso de Sinistro:

4.1.1 O seguro devera ter garantia, no minimo, para as seguintes coberturas:

a) colisdo (avaria);

b) incéndio e explosdo, ainda que resultantes de atos danosos praticados de forma isolada e
eventual por terceiros;

¢) submersao total ou parcial em dgua doce proveniente de enchentes e/ou inundagdes, inclusive
quando guardado em subsolo;

d) granizo;

e) roubo ou furto total, bem como danos causados por tentativa de roubo ou furto, incluindo os

vidros e espelhos retrovisores;
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f) responsabilidade Civil Facultativa - RCF, acidentes materiais e pessoais de passageiros — APP;
g) assisténcia 24 (vinte e quatro) horas, incluindo reboque tipo prancha, assisténcia mecéanica e
chaveiro, com no minimo 1.000 km livres e utilizagdo de transporte do condutor e dos
passageiros, pago pela seguradora.

4.1.2 A Contratada devera indenizar o veiculo em caso de incéndio, queda de raio e/ou explosdo,
sendo vedada a aplicacao de franquia em caso de indenizacao integral.

4.1.3 A Contratada devera assegurar a cobertura de vidros, farois, retrovisores e lanternas, com
pagamento de franquia no valor de R$ 100,00 (cem reais).

4.1.3.1 O valor de franquia do subitem 4.1.3 ¢ considerado especificamente para ocorréncia de
sinistros com substitui¢des unicamente de itens como para-brisas frontais, retrovisores, fardis e
lanternas.

4.1.3.2 A franquia de que trata o subitem 4.1.3 serd aplicada de acordo com a quantidade de
pecas sinistradas. Assim, por exemplo, se houver a quebra simultdnea de um farol e uma
lanterna, sera cobrada uma franquia para o farol e outra para a lanterna.

4.1.3.3 Havendo sinistro com a necessidade especifica de substitui¢do de vidros laterais e
traseiros, troca de lente de retrovisores e reparo em trincas de para-brisas, a Contratada nao
cobrara franquia para esses servicos.

4.1.3.4 A Contratada deverd, ainda, disponibilizar servicos de chaveiro (abertura de veiculo em
situacdo de emergéncia) e de borracharia, sem qualquer custo.

4.1.4 A Contratada deverd assegurar a Contratante a livre escolha das concessiondrias
autorizadas, nos termos do artigo 12 da Circular SUSEP n°® 639/21, para execucdo dos reparos
e/ou reposicdo de pecas, as quais deverdo ser novas e originais, ndo cabendo, pela Contratada,
quaisquer impedimentos para liberacao da execug¢do do servico.

4.1.5 Cabera a Contratada pagar indenizag@o no prazo de até 30 (trinta) dias da entrega de toda a
documentagao bésica, no caso de roubo/furto ou perda total (Circular SUSEP n°® 621, art. 43). O
valor da indenizagdo corresponderd a 100 % da Tabela FIPE vigente na data do sinistro (Circular
SUSEP 639/2021).

4.1.5.1 Em caso de extingdo da Tabela FIPE, serd adotada a Tabela Molicar publicada na revista
“Quatro Rodas”, ou outra similar de grande aceitagao no mercado.

4.1.5.2 Tratando-se de sinistro envolvendo veiculos zero quilometro, o valor sera determinado
com base no valor do veiculo novo (zero quilémetro) por um prazo de até 90 (noventa) dias a

contar da data do recebimento do veiculo pela Contratante, independentemente da
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quilometragem rodada no periodo.

4.1.5.3 Entende-se por valor de veiculo novo o valor do veiculo zero quilometro constante da
tabela de referéncia (FIPE/MOLICAR) quando da liquidacao do sinistro.

4.1.5.4 No caso de sinistro com perda total, o veiculo somente serd retirado das dependéncias da
Contratante ou da oficina Contratada, apés a comprovacdo do pagamento da GRU pela
seguradora.

4.1.6 Ocorrendo sinistro, a Seguradora devera realizar o exame das causas € as circunstancias no
prazo maximo de 5 (cinco) dias uteis para caracterizar o risco, suas consequéncias e concluir
sobre a cobertura.

4.1.6.1 Decorrido o prazo estabelecido no subitem 4.1.6 e, caso ndo haja pronunciamento por
parte da Seguradora, a Contratante podera autorizar a realiza¢ao de corre¢do do dano, devendo a
Seguradora arcar com o 6nus da execucdo integralmente.

4.1.6.2 Nao sera fixado prazo para comunicacdo de sinistro, podendo ser realizado a critério da
Contratante.

4.1.6.3 Ocorrendo sinistro que resulte em pagamento de indenizacdo parcial, a reintegra¢do sera
automatica, sem cobranga de prémio adicional.

4.1.6.4 Havendo descumprimento do prazo estabelecido no subitem 4.1.5, a seguradora ficara
sujeita a multa didria correspondente a 2% (dois por cento) do valor da indenizagdo, além das
penalidades previstas em lei.

4.1.7 Os baus dos caminhdes (itens 84 a 88 ¢ 97 do Anexo I) foram avaliados em R$16.200,00
(dezesseis mil e duzentos reais) cada, segundo média apurada, sendo esse o valor de indenizagao
em caso de sinistro.

4.1.7.1 O valor maximo da franquia dos batis dos caminhdes sera de R$ 1.000,00 (um mil reais),
conforme planilha constante do Anexo I.

4.2 Da Assisténcia 24 (vinte e quatro) horas:

4.2.1 A Seguradora deverd prestar a assisténcia, através de servico 0800, sem Onus para a
Contratante, podendo disponibilizar o contato por aplicativo Whatsapp.

4.2.2 O atendimento referente a assisténcia deverd ser realizado pela Seguradora em até 60
minutos apos a solicitacao.

4.2.3 O veiculo reboque que realizard a assisténcia devera estar caracterizado como a servigo da
Seguradora.

4.2.4 O transporte de que trata a alinea “g” do subitem 4.1.1 poderd ser prestado, a critério da
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Contratante, por taxi e/ou veiculo de responsabilidade da Seguradora.

4.3 Das Demais Caracteristicas do Seguro e dos Veiculos:

4.3.1 Modalidade da cobertura: Valor de Mercado Referenciado (VMR - correspondente a 100 %
do valor constante da Tabela FIPE - Fundagdo Instituto de Pesquisas Economicas).

4.3.2 A Contratante pagara o prémio a vista (pagamento unico).

4.3.3 Os veiculos possuem dispositivos do tipo antifurto (registro do nimero dos chassis
aplicado nos vidros dos veiculos).

4.3.4 Os veiculos sdo utilizados no transporte de magistrados, funcionarios, terceirizados,
materiais de expediente e bens permanentes.

4.3.5 Os veiculos circulam, predominantemente, no Estado do Rio de Janeiro.

4.3.6 Os termos da apdlice emitida pela arrematante vinculam os contratantes, naquilo em que
nao conflite com o disposto no edital, neste termo de referéncia e na Lei 8.666/93.

4.4 Da Inclusido e Exclusio de Veiculos:

4.4.1 Havendo a necessidade de inclusdo ou substitui¢do de veiculos, durante o periodo da
vigéncia da apdlice, a Contratada deverd fornecer, previamente, orcamento que contemple o
valor do prémio total referente a cada veiculo a ser incluso, considerando para isso, a
proporcionalidade dos valores ofertados no certame que objetivou esta Contratacao.

4.4.1.1 Em caso de veiculos a serem substituidos, cujo valor do prémio for menor que o prémio
anteriormente contratado, a seguradora deverd realizar a devolu¢do da diferenga do prémio,
calculada proporcionalmente ao periodo a decorrer.

4.4.1.2 A devolucao devera ser realizada mediante impressao e pagamento de GRU, devendo a
empresa enviar recibo devidamente quitado ao Fiscal do Contrato.

4.4.1.3 Cabera ao Fiscal do Contrato, em qualquer caso, comparar o or¢amento apresentado
previamente com a proposta comercial vencedora da licitagdo, a fim de confirmar a
proporcionalidade de valores. O mesmo procedimento serd adotado para efeito de substituicao de
veiculos.

4.4.1.4 O orcamento a que se refere o subitem 4.4.1 deve ser fornecido pela Contratada no prazo
de 48 horas.

4.4.2 Havendo a necessidade, durante o periodo de vigéncia da apolice, de exclusdo de veiculos,
a Contratada deverd calcular, pela aritmética simples, o valor total a ser devolvido a
Administragdo Publica, mediante a seguinte féormula:

X+12=YeY xZ=VT, onde:
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X = Valor anual do prémio por veiculo;

12 = Numero de meses;

Y = Valor mensal do prémio por veiculo;

Z = Numero de meses restantes para o término da apolice;

VT = Valor total a ser devolvido a Administracao Publica.

4.4.2.1 O valor de Z, nimero de meses restantes para o término da apdlice, serd obtido
considerando a data a partir da comunicagdo da Contratante a operadora do referido seguro. Esta
comunicac¢do podera ser realizada por meio de correspondéncia eletronica com confirmacao de
entrega.

4.4.2.2 Considera-se més, para efeito deste calculo, periodo superior a 15 (quinze) dias.

4.4.2.3 A devolugao, encontrada no resultado de VT, devera ser realizada mediante impressao e

pagamento de GRU, devendo a Contratada enviar recibo devidamente quitado a Contratante.

5.0 SUBCONTRATACAO:

5.1 A Contratada ndo poderd transferir a terceiro a prestacdo do servico, por qualquer forma,
parcial ou integralmente, nem subcontratar a prestacdo a que esta obrigada, exceto nos casos de
assisténcia 24 horas (reboque, com possibilidade de utilizagao de taxi para levar os passageiros e

condutor, conforme subitem 4.2.4, chaveiro etc), troca de retrovisores, lanternas e vidros.

6.0 OBRIGACOES DA CONTRATADA:

6.1 Sao obrigacdes da Contratada as resultantes da observancia da Lei n° 14.133/21 e as descritas
nos subitens abaixo.

6.2 Entregar a(s) apolice(s) de seguro e o boleto bancério no prazo maximo de 30 (trinta) dias
uteis, a contar do recebimento da nota de empenho.

6.3 Indicar, em até 10 (dez) dias apds o recebimento da nota de empenho, nome, telefone e
endereco de correio eletronico (e-mail) do profissional que atuard como preposto na forma do
art. 118 da Lei n° 14.133/21. O enderego eletronico serd o meio utilizado para todas as
comunicacgoes.

6.4 Dar plena e fiel execucdo ao contrato, respeitando todas as cldusulas e condigdes

estabelecidas.
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6.5 Comunicar imediatamente quaisquer irregularidades que possam comprometer a eficiéncia,
responsabilidade e qualidade dos servigos, dando ciéncia a fiscalizagdo do contrato, por escrito,
para a adocao das providéncias cabiveis.

6.6 Prestar as informacdes e os esclarecimentos solicitados pela fiscalizacdo do contrato em
tempo nunca superior a 02 (dois) dias uteis, salvo por motivo justo e comprovadamente alheio a
vontade da Contratada.

6.7 Manter, durante a vigéncia do contrato, todas as condi¢des de habilitagdo para contratar com
a Administracao Publica, apresentando, no que couber e sempre que solicitado, os documentos
que comprovem as condigdes inerentes a habilitagdo juridica, qualificacdo técnica, qualificacio
econdmico-financeira e regularidade fiscal e trabalhista, em consonancia com a legislagdo
vigente.

6.8 Assumir objetivamente inteira responsabilidade civil e administrativa pelo fornecimento do
objeto contratual, correndo por sua conta os Onus inerentes ao servigo prestado, tais como:
encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, tributos, taxas, licengas, férias e documentos
concernentes a contrata¢do, inclusive seguros contra acidentes de trabalho, bem como
indenizagdes decorrentes de todo e qualquer dano pessoal e material causados, voluntaria ou
involuntariamente, por seus prepostos durante e/ou em decorréncia da execugdo dos servigos
contratados, providenciando imediata reparacdo dos prejuizos impostos a Contratante ou a
terceiros, inclusive, se houver, as despesas com custas judiciais e honorarios advocaticios.

6.9 A Contratada devera manter durante toda vigéncia do contrato, as seguintes condigdes:

a) Nao possuir inscri¢do no cadastro de empregadores flagrados explorando trabalhadores em
condi¢cdes analogas as de escravo, instituido pelo Ministério do Trabalho e Emprego, nos termos
da Portaria Interministerial MTE/SDH n° 4, de 11/05/2016, e da Portaria MTP n°® 671, de
08/11/2021;

b) Nao ter sido condenada, a Contratada ou seus dirigentes, por infringir as leis de combate a
discriminacao de raga ou de género, ao trabalho infantil e ao trabalho escravo, em afronta a
previsao aos artigos 1° e 170 da Constitui¢ao Federal de 1988; do artigo 149 do Cddigo Penal
Brasileiro; do Decreto n°® 5.017/2004 (promulgada o Protocolo de Palermo) e das Convencgdes da
OIT n%s 29 e 105.

6.10 As empresas com cem ou mais empregados em seu quadro devem observar o disposto no
art. 93 da Lei 8.213/91 e no art. 36 do Decreto 3.298/99, que determinam o preenchimento de

dois a cinco por cento dos cargos com beneficiarios da Previdéncia Social reabilitados ou
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pessoas portadoras de deficiéncia habilitadas, incluindo pessoas com Sindrome de Down, nas
atividades que lhes sejam compativeis.

6.10.1 O percentual serd definido proporcionalmente ao nlimero total de empregados da empresa
na forma do art. 36, observando-se que, ap6s a defini¢do do percentual aplicavel, este devera
incidir sobre o quantitativo de profissionais alocados para o contrato a ser celebrado com a
Contratante.

6.10.1.1 O percentual de reserva de vagas sera feito obedecendo a seguinte proporcao:

a) para empresas cujo numero total de empregados varie de 100 a 200, sera observado o
percentual de 2%;

b) para empresas cujo numero total de empregados varie de 201 a 500, serd observado o
percentual de 3%;

¢) para empresas cujo numero total de empregados varie de 501 a 1000, serd observado o
percentual de 4%;

d) para empresas cujo nimero total de empregados supere a 1000, sera observado o percentual
de 5%.

6.10.1.1.1 Em caso de fracionamento do niimero dessas vagas, havera a elevacdo deste nlimero
para o primeiro niimero inteiro subsequente. Ressalte-se que essa reserva nunca sera inferior a
uma vaga.

6.10.1.2 A Contratada devera manter, durante toda a vigéncia do contrato, as condig¢des a que se
refere o subitem 6.10.1, devendo comprova-las sempre que solicitado pela fiscalizagdo do
contrato, sob pena de rescisao contratual.

6.10.1.3 Devera ser realizada, antes da ocorréncia do primeiro pagamento (ou Unico, se for o
caso), a comprovacao quanto ao cumprimento da politica de empregabilidade a que se refere o
subitem 6.10.

6.10.1.4 A comprovacao mencionada no subitem 6.10.1.3 podera ser realizada por meio da
apresentacdo da Certiddo de Contratacio de Pessoas com Deficiéncia e Beneficidrios
Reabilitados da Previdéncia Social (CDCIT).

6.10.1.5 Nao se comprovando o atendimento a reserva legal de cargos na forma exposta, a
fiscalizacdo do contrato iniciard o procedimento de aplicacdo de penalidade e procedera, na
sequéncia de sua aplicacdo, a notificagdo do descumprimento aos seguintes 6rgaos:

a) Secdo de Fiscalizagdo do Trabalho (SFISC);

b) Superintendéncia Regional do Trabalho do Rio de Janeiro;
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¢) Departamento de Fiscalizagdo do Trabalho (DEFIT);

d) Subsecretaria de Inspec¢ao do Trabalho (SIT);

e) Secretaria de Trabalho (STRAB).

6.11 A Contratada devera observar os termos da Resolucdo Administrativa n® 09/2022, exarada
pela Presidéncia do TRT da 1* Regido, a qual institui a Politica de Privacidade e Protecdo de
Dados Pessoais no ambito da Contratante.

6.12 A Contratada devera apresentar a fiscalizagdo declaracdo, na forma do anexo do edital, de
que nao tem em seu quadro societario conjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral
ou por afinidade até o terceiro grau, inclusive, dos magistrados ocupantes de cargos de diregao
ou no exercicio de fun¢des administrativas, assim como de servidores ocupantes de cargos de
direcdo, chefia e assessoramento vinculados direta ou indiretamente as unidades situadas na linha
hierarquica da area encarregada da licitacdo e de que ndo promoverd a inclusdo em seu quadro
profissional durante toda a execucdo contratual, de empregados que sejam coOnjuges,
companheiros ou parentes em linha reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, inclusive,
de ocupantes de cargos de direcdo e de assessoramento, de membros ou juizes vinculados ao
Tribunal Regional do Trabalho da 1* Regido, em atendimento ao disposto nos artigos 2°, inciso

VI, ¢ 3° da Resolug¢dao N° 07/2005 do Conselho Nacional de Justica.

7.0 OBRIGACOES DA CONTRATANTE:

7.1 Sdo obrigacdes da Contratante as resultantes da observancia da Lei n® 14.133/21 e as
descritas nos subitens abaixo.

7.2 Proporcionar todas as condigdes para que a Contratada possa desempenhar seus servigos de
acordo com as determinacdes constante da apoélice, do Edital e seus Anexos, especialmente do
Termo de Referéncia.

7.3 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pela Contratada, de acordo com as
cladusulas contratuais e os termos de sua proposta.

7.4 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.
7.5 Notificar a Contratada por escrito da ocorréncia de eventuais imperfei¢des no curso da
execugao dos servigos, fixando prazo para a sua corregao.

7.6 Pagar a Contratada o valor resultante da prestacao do servigo, na forma do contrato.
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8.0 PRAZO DE VIGENCIA:

8.1 O prazo de vigéncia da apolice serd a partir da zero hora do dia 27/04/2024 até 24 horas do
dia 26/04/2025.

8.2 O inicio da vigéncia da apolice dar-se-4 na data especificada no subitem 8.1
independentemente do pagamento do prémio, conforme descrito no Guia de Orientacao e Defesa

do Consumidor, constante no sitio eletronico da SUSEP.

9.0 PRECO ESTIMADO:
9.1 O prémio total estimado ¢ de R$124.011,85 (cento ¢ vinte e quatro mil, onze reais e oitenta ¢

cinco centavos), de acordo com a planilha estimativa de custo do Anexo L.

10.0 PAGAMENTO:

10.1 O pagamento a Contratada sera realizado em parcela tnica.

10.2 O pagamento sera efetuado em prazo nao superior a 30 (trinta) dias, contados da
apresentacao do boleto bancario.

10.2.1 Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura no momento em que a
unidade gestora realizar o ateste da execucdo do objeto do contrato, adimplemento de cada
parcela, limitado a 5 (cinco) dias uteis do més subsequente ao da prestagao do servigo.

10.2.2 Em caso de sinistro de perda parcial, o valor referente a franquia deveréd ser pago pela
Contratante, prioritariamente, a concessionaria/oficina que promover o conserto do veiculo ou a
substituicdo da peca (casos de farol, lanternas, vidros e retrovisores). Caso a/o
concessionaria/oficina/prestador ndo esteja em situacdo regular com as obrigacdes fiscais e
trabalhistas ou ndo aceitar nota de empenho, por ndo trabalhar com o setor publico, o pagamento
da franquia devera ser efetuado a seguradora emitente da apolice, que se responsabilizard pelo
repasse.

10.2.3 Antes da entrega da nota fiscal/fatura a Contratante para pagamento, a Contratada devera
realizar seu cadastro no Sistema Integrado de Gestdo Orcamentdria e Financeira da Justica do
Trabalho (SIGEO-JT), devendo incluir no referido sistema as notas fiscais/faturas e a
documentagao necessaria ao pagamento.

10.2.4 A Contratada sera responsavel pelo pagamento de quaisquer multas aplicadas a
Contratante quando do encaminhamento da nota fiscal ap6s o prazo de envio a Receita Federal,

bem como nos demais casos de eventuais atrasos causados pela Contratada, cabendo o
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recolhimento do valor da multa por GRU.
10.3 Fica a Contratada ciente de que, quando da ocasido do pagamento, sera verificado se as
condi¢cdes de habilitagao estdo mantidas.
10.4 A Contratante podera exigir, a qualquer momento, a comprova¢ao do cumprimento com as
obrigacdes mencionadas no subitem 10.3.
10.5 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal/fatura ou dos documentos pertinentes a
contratagdo ou, ainda, circunstancia que impeca a liquidagdo de despesa, o pagamento ficard
pendente até que a Contratada providencie as medidas saneadoras, devendo, nessa hipotese, o
prazo para pagamento ser iniciado apds a regularizagdo da situagdo, ndo acarretando qualquer
onus para a Contratante.
10.6 O pagamento serd efetuado por meio de Ordem Bancaria de Crédito, mediante depdsito em
conta corrente, na agéncia e estabelecimento bancario indicado pela Contratada, ou por outro
meio previsto na legislacdo vigente, sendo que sera considerada a data do pagamento o dia em
que constar como emitida a ordem bancaria para pagamento.
10.7 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido
de alguma forma para tanto, o valor devido deverd ser acrescido de encargos moratdrios
proporcionais aos dias de atraso, apurados desde a data limite prevista para o pagamento até a
data do efetivo pagamento, a taxa de 6% (seis por cento) ao ano, aplicando-se a seguinte
formula:

EM =N x VP x I, onde:

EM = Encargos Moratorios a serem acrescidos ao valor originariamente devido;

N = Numero de dias entre a data limite prevista para o pagamento e a data do efetivo
pagamento;

VP = Valor da Parcela em atraso;

I = Indice de atualizagio financeira, calculado segundo a formula: I = (6/100)/365.

11.0 ACOMPANHAMENTO, CONTROLE, FISCALIZACAO E AVALIACAO DOS
SERVICOS:

11.1 A execugdo dos servicos sera objeto de acompanhamento, controle, fiscalizagao e avaliagao
por representante da Contratante, com atribuicdes especificas, formalmente designado por

intermédio de Portaria, em cumprimento ao disposto no artigo 117 da Lei n® 14.133/21 e no Ato

n°® 156/19.
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12.0 VISTORIA PREVIA — FACULTATIVA:

12.1 As licitantes poderdo efetuar vistoria prévia aos veiculos elencados no Anexo I, para o
conhecimento das circunstancias que condicionardo a execugao dos servigos.

12.2 A vistoria podera ser realizada até 01 (um) dia 1til antes da data marcada para abertura da
licitagcdo, devendo, neste caso, ser previamente agendada junto a Divisdo de Transportes
(DITRA), através do telefone n°® (21) 2380-6400.

12.3 As duvidas de natureza técnica porventura surgidas por ocasido da vistoria serdo
esclarecidas pela DITRA, mediante expediente dirigido a Assessoria de Licitagdo e Agentes de
Contratacao (ALC).

12.4 Em hipdtese alguma, o desconhecimento das condi¢des operacionais poderd ser alegado
como justificativa para inexecug¢do ou execucado irregular do servico a ser prestado.

12.5 Por ser facultativa, a vistoria ndo ensejara a emissao de comprovante.

Rio de Janeiro, 23 de fevereiro de 2024.
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ANEXO | - Relagao de Veiculos - Valor Estimado

Franquia -
Item Placa Ano Modelo RCF DM/DC AFI.:vN;I)ZI:EI Fra'nguia Vidros, Bonus Vir. De Prémio (R$)
Vir. pessoa Maxima Lantel"n?la e mercado
Fardis
1 LRJ 8A20 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
2 LTN 7F71 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
3 LMQ 1A55 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
4 LMS 0A35 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
5 LMQ 1A54 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
6 KZN 9144 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
7 LMP 4E34 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
8 LRJ 4G29 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
9 KZN 9145 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
10 LRJ6C09 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
11 LUB 7B78 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 1.595,83
12 KZN 9141 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
13 LRJ 2D65 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
14 LMO 5D55 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
15 LRJ 2D61 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
16 LRJ 2D62 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
17 LTM 7J68 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
18 LRJ 2D66 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
19 KZN 9139 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
20 LRJ 2D64 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
21 KZN 9140 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 832,15
22 LTM 7J72 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 5 100% Fipe RS 832,15
23 KXB 8G72 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 5 100% Fipe RS 834,61
24 KXB 8673 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 5 100% Fipe RS 834,61
25 KXB 8674 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 5 100% Fipe RS 834,61
26 KXB 8675 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 5 100% Fipe RS 834,61
27 KXB 8676 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 5 100% Fipe RS 834,61
28 KXB 8678 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 902,09
29 KXB 8679 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 902,09
30 KXB 8680 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe R$ 902,09
31 KXB 8681 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 902,09
32 KXB 8682 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 902,09
33 KXB 8683 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 902,09
34 KXB 8684 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe R$ 902,09
35 KXB 8685 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 902,09
36 KXB 8686 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe R$ 902,09
37 KXB 8687 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 902,09
38 LQQ 4411 2013 TOYOTA COROLA R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 846,90
39 KWN 7352 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
40 LRN 8350 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
41 LRN 8351 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
42 LRN 8348 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
43 KQR 6245 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
44 LRN 8347 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
45 LRM 9853 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
46 LRN 8349 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f] R$ 100,00 7 100% Fipe RS 664,67
47 LTD 4544 2013 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 567,78
48 KQU 2482 2013 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 567,78
49 KRF 4216 2013 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe R$ 567,78
50 LTH 4728 2013 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 567,78
51 KQO 6167 2013 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe R$ 567,78
52 LTL 4746 2013 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 9 100% Fipe RS 567,78
53 KQY 2962 2013 Fiat Linea Essence 1.8 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 567,78
54 KVM 3246 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
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Item Placa Ano Modelo RCF DM/DC AFI’:vN::Jr:e/ Fra'nguia Vidros, Bénus Vir. De Prémio (R$)
Vir. pessoa Maxima Lantefr.ra e mercado
Earsis

55 KVG 3937 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
56 LPQ 7576 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
57 KYR 5070 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
58 LLF 5495 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 5 100% Fipe RS 495,76
59 KYH 6054 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
60 KZD 4922 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
61 LLF 5482 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
62 KNX 6031 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
63 LLF 6091 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 10 100% Fipe RS 495,76
64 KRG 8733 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 853,61
65 LSD 9838 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 853,61
66 LSD 9839 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 853,61
67 LSD 9230 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 853,61
68 LSD 9228 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 853,61
69 LSD 9229 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 853,61
70 KRG 9144 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 1.452,13
71 KRG 9146 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe R$ 1.452,13
72 KRG 9147 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 1.452,13
73 LSD 9842 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 1.452,13
74 LSD 9840 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 1.563,15
75 LSD 9841 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe R$ 1.533,73
76 KRG 9143 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe RS 1.533,73
77 KRG 9145 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 6 100% Fipe R$ 1.533,73
78 OMZ 5573 2013/2014 DUCATO CARGO R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 8 100% Fipe RS 1.404,67
79 OMT 4113 2013/2013 DUCATO CARGO R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 8 100% Fipe R$ 1.336,10
80 LLM 3347 2011 Renaut Master - Ambulancia R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 10 100% Fipe RS 1.153,37
81 LQS 7473 2012 SPRINTER M. BENZ R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe R$ 1.180,46
82 KVY 9737 2012/2013 SPRINTER M. BENZ R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 8 100% Fipe R$ 1.867,59
83 LQS 7469 2012 SPRINTER M. BENZ R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 838,32
84 LPZ 3632 2011 CAMINHAO MERCEDES BENZ 710 - Com carroceria bau R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 2.200,00] R$ 100,00 10 100% Fipe RS 1.936,07
85 LPH 3096 2008 CAMINHAO MERCEDES BENZ 1318 - Com carroceria bat | R$ 100.000,00] R$ 50.000,00f R$ 2.200,00] R$ 100,00 10 100% Fipe RS 1.779,44
86 LUJ 4704 2012/2013 FORD CARGO 816 S - Com carroceria bau R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 2.200,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 2.356,12
87 KPH 4557 2012/2013 FORD CARGO 816 S - Com carroceria bad R$ 100.000,00] R$ 50.000,00§ R$ 2.200,00] R$ 100,00 9 100% Fipe R$ 2.356,12
88 KVX 8203 2012/2013 FORD CARGO 816 S Com carroceria bau R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 2.200,00f R$ 100,00 9 100% Fipe RS 2.356,12
89 KPU 6912 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 1.229,73
90 KPU 6913 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 9 100% Fipe R$ 1.229,73
91 KPU 6914 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 1.229,73
92 KPU 6915 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 9 100% Fipe R$ 1.229,73
93 LRC 2306 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe R$ 1.229,73
94 LRG 2801 2014/2014 SPIN 1.8 LTZ R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 9 100% Fipe RS 813,45
95 LRG 2810 2014/2014 SPIN 1.8 LTZ R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 9 100% Fipe RS 813,45
96 LRG 2811 2014/2015 SPIN 1.8 LTZ R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 8 100% Fipe RS 852,90
97 LRC 3583 2017/2017 FORD CARGO 816 - Com carroceria bau R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 2.200,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 2.997,74
98 LMV 4C30 2019/2020 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 4 100% Fipe RS 833,75
99 LMV 4C24 2019/2020 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 833,75
100 LMV 4C37 2019/2020 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 4 100% Fipe RS 833,75
101 LMP 6E31 2018/2019 Citroen Berlingo 1.6 Furgao R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 964,57
102 LMQ 1A53 2018/2019 Citroen Berlingo 1.6 Furgao R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 4 100% Fipe RS 964,57
103 LRJ 6H82 2018/2019 Citroen Berlingo 1.6 Furgao R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 964,57
104 OVs 8D77 2014/2015 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 4 100% Fipe RS 648,66
105 OVSs 8D78 2014/2015 Renaut - Logan Expression 1.6 Pég] £{§ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 648,66




Franquia -
RcFpmipc | APPMortel | o quia | Vidros, . Vir. De -
Item Placa Ano Modelo Inv por P Bénus Prémio (R$)
Vir. Maxima Lanterna e mercado
pessoa o

Fardis

—
106 LUG3B48 2019/2019 Sprinter M. Benz - 415 Ambulancia R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f] R$ 100,00 4 100% Fipe RS 2.176,18
107 RJP9D49 2022/2023 Corolla Cross XRV 1.8 HV CVT R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 1 100% Fipe RS 1.653,27
108 RJP9D42 2022/2023 Corolla Altis 1.8/ HV FFV CVT R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 1 100% Fipe RS 1.867,84
109 RJP9D47 2022/2023 Corolla Altis 1.8 HV FFV CVT R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 1 100% Fipe RS 1.867,84
110 RJP9D45 2022/2023 Corolla Altis 1.8/ HV FFV CVT R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 1 100% Fipe RS 1.867,84
11 RJM9B29 2022/2023 Corolla Altis 1.81 HV FFV CVT R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 1 100% Fipe RS 1.867,84
112 RKQ9B13 2022/2023 Corolla Altis 1.8/ HV FFV CVT R$ 100.000,00§ R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 1 100% Fipe RS 1.867,84
113 RKR8192 2022/2023 Corolla Altis 1.8 HV FFV CVT R$ 100.000,00f R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 1 100% Fipe RS 1.867,84
PREMIO TOTAL| R$ 124.011,85

Obs: Os baus dos caminhdes, itens 84, 85, 86, 87, 88 e 97 foram avaliados em R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais)

O valor da franquia dos baus sera de no maximo R$ 1.000,00

Medidas do Bau - alt, larg,

Placa Ano Modelo comp Especificagoes
LPZ 3632 2011 MERCEDES BENZ 710 2,30mx2,00mx4,50m Assoalho em madeira com revestimento interno em réguas de madeira
LPH 3096 2008 MERCEDES BENZ 1318 2,36mx2,47mx6,60m Assoalho em madeira com revestimento interno em réguas de madeira
LUJ 4704 2012/2013 |FORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
KPH 4557 2012/2013 JFORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
KVX 8203 2012/2013 JFORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
LRC 3583 2017/2017 JFORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
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ANEXO Il - Planilha de Custos (Modelo do Arrematante)

Franquia -
Item Placa Ano Modelo RcFDmpc vir. | APP ":)"e::f):“’ por i;";’;?m”': L;:;’::; o| Bonus m\Q:EaD:o Prémio (R$)
Farois
1 LRJ8A20 | 20182019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] Rs 1500,00] Rs 10000 4 100% Fipe
2 LTN7F71 | 201812019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
3 LMQ 1A55 | 201812019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
4 LMs 0A35 | 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
5 MQ 1a54 | 201812019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
6 kznoaa | 20182019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
7 LMP4E34 | 201872019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
8 LRJ4G29 | 20182019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
9 kznous | 20182019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
10 LRJ6CO9 | 2018/2019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS$ 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
11 Lus 7878 | 20182019 PEUGEOT GRIFFE 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
12 KZN 9141 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
13 LRJ2D65 | 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.50000] R$10000] 4 100% Fipe
14 Mo 5D55 | 20182019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
15 LRJ2D61 | 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS$ 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
16 LRJ2D62 | 20182019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
17 LTM7J68 | 2018/2019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS$ 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
18 LRJ2D66 | 20182019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
19 kznoize | 20182019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS$ 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
20 LRJ2D64 | 20182019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
21 kznoo | 20182019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS$ 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 4 100% Fipe
22 LTM7J72 | 201812019 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$50.000,00] RS 1.500,00] R$10000] 5 100% Fipe
23 KxB8G72 | 20172018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.50000] R$10000] 5 100% Fipe
24 KxB 8673 | 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 5 100% Fipe
25 KxB 8674 | 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 5 100% Fipe
26 KxB 8675 | 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 5 100% Fipe
27 KXB 8676 | 2017/2018 PEUGEOT BUSINESS 1.6 THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 5 100% Fipe
28 KxB 8678 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
29 KxB 8679 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
30 KxB 8680 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
31 KxB 8681 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
32 KxB 8682 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
33 KxB 8683 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
34 KxB 8684 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
35 KxB 8685 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
36 KXB 8686 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
37 KxB 8687 | 2017/2018 PEUGEOT 408 GRIFFE THP RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 4 100% Fipe
38 LQQ 4411 2013 TOYOTA COROLA RS 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 9 100% Fipe
39 | kwn73s2 | 20142015 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.50000] R$100,00] 7 100% Fipe
40 LRN 8350 | 201412015 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 10000 7 100% Fipe
1 RN 8351 | 201412015 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 7 100% Fipe
42 LRN 8348 | 201412015 Fiat Linea Essence 1.8 RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 10000 7 100% Fipe
43 KQR6245 | 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$100,00] 7 100% Fipe
44 RN 8347 | 201412015 Fiat Linea Essence 1.8 RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 10000 7 100% Fipe
45 LRM 9853 | 2014/2015 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00 7 100% Fipe
46 RN 8349 | 201412015 Fiat Linea Essence 1.8 RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 10000 7 100% Fipe
47 LTD 4544 2013 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 9 100% Fipe
48 KQU 2482 2013 Fiat Linea Essence 1.8 RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] o9 100% Fipe
49 KRF 4216 2013 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 9 100% Fipe
50 LTH 4728 2013 Fiat Linea Essence 1.8 RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] o9 100% Fipe
51 KQO 6167 2013 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 9 100% Fipe
52 LTL 4746 2013 Fiat Linea Essence 1.8 RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] o9 100% Fipe
53 KQY 2962 2013 Fiat Linea Essence 1.8 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 9 100% Fipe
54 KVM 3246 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 RS$ 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.50000] R$ 100000 10 100% Fipe
55 KVG 3937 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 RS 100.000,00) R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,000 10 100% Fipe
56 LPQ 7576 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 RS$ 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.50000] R$ 100,001 10 100% Fipe
57 KYR 5070 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 RS 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,000 10 100% Fipe
58 LLF 5495 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 RS 100.000,00] R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$10000] 5 100% Fipe
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APP Morte/ Inv por

Franquia

Franquia -
Vidros,

Vir. De

Item Placa Ano Modelo RCF DM/DC VIr. pessoa Méxima | Lanterna e Bénus mercado Prémio (R$)
Faréis
59 KYH 6054 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 10 100% Fipe
60 KZD 4922 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 10 100% Fipe
61 LLF 5482 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 10 100% Fipe
62 KNX 6031 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 10 100% Fipe
63 LLF 6091 2010 FIAT/LINEA HLX 1.9 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 10 100% Fipe
64 KRG 8733 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00 R$ 50.000,00 R$ 1.500,000 R$ 100,00| 6 100% Fipe
65 LSD 9838 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 6 100% Fipe
66 LSD 9839 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00 R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 6 100% Fipe
67 LSD 9230 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 6 100% Fipe
68 LSD 9228 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00 R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 6 100% Fipe
69 LSD 9229 2016/2016 Doblo Essence 1.8 Flex 4 P R$ 100.000,00) R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 6 100% Fipe
70 KRG 9144 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00 R$ 1.500,000 R$ 100,00| 6 100% Fipe
71 KRG 9146 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00) R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 6 100% Fipe
72 KRG 9147 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 6 100% Fipe
73 LSD 9842 2015/2016 Citroen Jumper Minibus M33M 2.3 R$ 100.000,00) R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 6 100% Fipe
74 LSD 9840 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 6 100% Fipe
75 LSD 9841 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00j R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00] 6 100% Fipe
76 KRG 9143 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 6 100% Fipe
7 KRG 9145 2015/2016 DUCATO CARGO R$ 100.000,00j R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 6 100% Fipe
78 OMZ 5573 2013/2014 DUCATO CARGO R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00 8 100% Fipe
79 OMT 4113 2013/2013 DUCATO CARGO R$ 100.000,00j R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00] 8 100% Fipe
80 LLM 3347 2011 Renaut Master - Ambulancia R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 10 100% Fipe
81 LQS 7473 2012 SPRINTER M. BENZ R$ 100.000,00} R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00] 9 100% Fipe
82 KVY 9737 2012/2013 SPRINTER M. BENZ R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 8 100% Fipe
83 LQS 7469 2012 SPRINTER M. BENZ R$ 100.000,00} R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00] 9 100% Fipe
84 LPZ 3632 2011 CAMINHAO MERCEDES BENZ 710 - Com carroceria bad R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 2.200,000 R$ 100,00] 10 100% Fipe
85 LPH 3096 2008 CAMINHAO MERCEDES BENZ 1318 - Com carroceria bat R$ 100.000,00} R$ 50.000,00] R$ 2.200,00] R$ 100,00] 10 100% Fipe
86 LUJ 4704 2012/2013 FORD CARGO 816 S - Com carroceria bau R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 2.200,000 R$ 100,00 9 100% Fipe
87 KPH 4557 2012/2013 FORD CARGO 816 S - Com carroceria bau R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 2.200,00] R$ 100,00] 9 100% Fipe
88 KVX 8203 2012/2013 FORD CARGO 816 S Com carroceria bau R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 2.200,000 R$ 100,00 9 100% Fipe
89 KPU 6912 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00 R$ 1.500,000 R$ 100,00| 9 100% Fipe
90 KPU 6913 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 9 100% Fipe
91 KPU 6914 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 9 100% Fipe
92 KPU 6915 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 9 100% Fipe
93 LRC 2306 2013/2014 NISSAN FRONTIER 4x2 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00 R$ 1.500,000 R$ 100,00| 9 100% Fipe
94 LRG 2801 2014/2014 SPIN 1.8 LTZ R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 9 100% Fipe
95 LRG 2810 2014/2014 SPIN 1.8 LTZ R$ 100.000,00 R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 9 100% Fipe
96 LRG 2811 2014/2015 SPIN 1.8 LTZ R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 8 100% Fipe
97 LRC 3583 2017/2017 FORD CARGO 816 - Com carroceria bau R$ 100.000,00 R$ 50.000,00 R$ 2.200,000 R$ 100,00| 4 100% Fipe
98 LMV 4C30 2019/2020 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 4 100% Fipe
99 LMV 4C24 2019/2020 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 4 100% Fipe
100 LMV 4C37 2019/2020 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 4 100% Fipe
101 LMP 6E31 2018/2019 Citroen Berlingo 1.6 Furgéo R$ 100.000,00 R$ 50.000,00 R$ 1.500,000 R$ 100,00| 4 100% Fipe
102 LMQ 1A53 2018/2019 Citroen Berlingo 1.6 Furgdo R$ 100.000,00) R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 4 100% Fipe
103 LRJ 6H82 2018/2019 Citroen Berlingo 1.6 Furgéo R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 4 100% Fipe
104 0oVs 8D77 2014/2015 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00) R$ 50.000,00f R$ 1.500,000 R$ 100,00| 4 100% Fipe
105 OVs 8D78 2014/2015 Renaut - Logan Expression 1.6 R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00 4 100% Fipe
106 LUG3B48 2019/2019 Sprinter M. Benz - 415 Ambulancia R$ 100.000,00j R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 4 100% Fipe
107 RJP9D49 2022/2023 Corolla Cross XRV 1.8 HV CVT R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 1 100% Fipe
108 RJP9D42 2022/2023 Corolla Altis 1.8/ HV FFV CVT R$ 100.000,00j R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 1 100% Fipe
109 RJP9OD47 2022/2023 Corolla Altis 1.8 HV FFV CVT R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 1 100% Fipe
110 RJP9D45 2022/2023 Corolla Altis 1.8/ HV FFV CVT R$ 100.000,00} R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 1 100% Fipe
111 RJM9B29 2022/2023 Corolla Altis 1.8 HV FFV CVT R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,000 R$ 100,00] 1 100% Fipe
12 RKQ9B13 2022/2023 Corolla Altis 1.8/ HV FFV CVT R$ 100.000,00j R$ 50.000,00] R$ 1.500,00] R$ 100,00] 1 100% Fipe
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Franquia -
item Placa Ano Modelo RCFDMDC vir. | APP Morte/Inv por | Franquia | Vidros, | go o Vir. De Prémio (R$)
pessoa Maxima Lanterna e mercado
Farois
=
113 RKR8192 2022/2023 Corolla Altis 1.8 HV FFV CVT R$ 100.000,00 R$ 50.000,00] R$ 1.500,00f R$ 100,00 1 100% Fipe

PREMIO TOTAL]

0,00

Obs: Os baus dos caminhdes, itens 84, 85, 86, 87, 88 e 97 foram avaliados em R$ 16.200,00 (dezesseis mil e duzentos reais)

O valor da franquia dos baus sera de no maximo R$ 1.000,00

Placa Ano Modelo Medidas do Bau - alt, larg, comp Especificagoes
LPZ 3632 2011 MERCEDES BENZ 710 2,30mx2,00mx4,50m Assoalho em madeira com revestimento interno em réguas de madeira
LPH 3096 2008 MERCEDES BENZ 1318 2,36mx2,47mx6,60m Assoalho em madeira com revestimento interno em réguas de madeira
LUJ 4704 2012/2013 |JFORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
KPH 4557 2012/2013 JFORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
KVX 8203 2012/2013 JFORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
LRC 3583 2017/2017 |JFORD CARGO 2,30mx2,30x5,50m Assoalho em chapa de ago com revestimento interno em perfis de ago
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ANEXO Il - HISTORICO

Relaca inistros: 2019 a 202

2019

Dano frontal e suspensao

Reparo efetuado

Dano lateral

Reparo efetuado

Substituicdo de para-brisa

Dois sinistros

Substituicao de lanterna Um sinistro
2020

Alagamento Perda total
Substituicao de lanterna Dois sinistros
Substituicao de retrovisor Um sinistro
2021

Substituicao de lanterna Um sinistro
Substituicao de farol Um sinistro

Substituicdo de para-brisa

Dois sinistros

2022

Colisao na traseira Pequeno dano reparado

Colisao dianteira e traseira Perda Total

Colisao do caminhao Dano somente no veiculo terceiro
Substituicdo de lanterna Um sinistro

Substituicao de retrovisor Um sinistro

Substituicao de para-brisa Um sinistro

2023

Substituicdo de lanterna

Dois sinistros

Substituicao de retrovisor

Dois sinistros

Substituicao de parabrisa

Um sinistro

Indenizacgao veiculo p/ perda total Um sinistro

QBSERVACOQES:

1) Atual Seguradora - GENTE SEGURADORA S.A, valor da apdlice para 113 (cento
e treze) veiculos: R$ 243.371,76 (duzentos e quarenta e trés mil, trezentos e setenta

e um reais e setenta e seis centavos).

2) Dos 113 (cento e treze) veiculos atuais, 59 (cinquenta e nove) sdo de servigo

com logotipo.

Todos os veiculos fazem
fabricante.

manutencdo e revisbes de acordo com o manual do




